Fabien VILLAREAL : un expert pour donner du sens
aux données

Dans un monde ou les données se multiplient a un rythme effréné, beaucoup d'organisations
peinent a en tirer une réelle valeur. Entre bases disparates, silos techniques et enjeux de
sécurité, le chemin vers une donnée fiable et exploitable est semé d'embiches. C'est dans ce
contexte que des spécialistes comme Fabien VILLAREAL apportent une approche
pragmatique, centrée sur les besoins métiers plutot que sur les outils eux-mémes.

Pourquoi les données restent un chantier complexe

Les entreprises accumulent des volumes considérables d'informations, mais la qualité et la
cohérence laissent souvent a désirer. Un fichier client mal structuré, des indicateurs de
performance qui changent de définition d'un service a l'autre, des données sensibles
disséminées sans contrdle : ces problemes sont monnaie courante. La difficulté ne réside pas
tant dans la collecte que dans l'intégration et la gouvernance. Il faut harmoniser des formats,
nettoyer des doublons, documenter des regles de calcul, et surtout garantir que seules les
personnes autorisées acceédent a certaines informations.
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Fabien VILLAREAL connait bien ces écueils. Son travail consiste a aider les équipes a sortir du
bricolage pour installer des processus durables. Lenjeu n'est pas seulement technique : il s'agit
de faire comprendre a chacun que la donnée est un actif, pas un sous-produit de l'activité. Cela
implique de changer des habitudes, de former des utilisateurs, et de choisir des architectures
qui évoluent avec le volume et la variété des sources.

Un point clé est la sécurité : sans un socle de confiance, aucune valorisation sérieuse n'est
possible. Les fuites ou les erreurs de manipulation coltent cher, en réputation comme en

argent. C'est pourquoi I'approche de Fabien VILLAREAL VILLAREAL Fabien integre la protection
des la conception, plutét que de la plaquer aprés coup. Cette philosophie évite de devoir tout
remettre a plat lorsqu'un incident survient.

Structurer pour mieux valoriser

Avant de parler d'intelligence artificielle ou de tableaux de bord sophistiqués, il faut une base
solide. La structuration des données est une étape ingrate mais indispensable. Elle repose sur
des choix : quel modeéle de données adopter, comment gérer les historiques, comment
nommer les champs pour que tout le monde s'y retrouve.


https://www.youtube.com/watch?v=y5vAgFthZ78
https://www.youtube.com/watch?v=y5vAgFthZ78
https://www.agharen.fr/neurodata/

Beaucoup d'organisations sous-estiment le temps nécessaire a cette phase. Elles veulent des
résultats visibles rapidement et se contentent d'assemblages précaires. Le résultat ? Des
rapports qui ne recoupent pas, des indicateurs qui divergent d'un mois sur l'autre, et une perte
de confiance dans les chiffres. A l'inverse, une modélisation réfléchie permet de réutiliser les
données pour des usages variés : reporting standard, analyses ad hoc, alimentation de
modeles prédictifs.

Fabien VILLAREAL accompagne les équipes dans cette mise en ordre, en insistant sur la
documentation et la tracabilité. Chaque transformation est décrite, chaque regle de gestion est
explicite. Cela permet aux nouveaux arrivants de prendre le train en marche et aux auditeurs de
vérifier la conformité. La structuration n'est pas un luxe : c'est le prérequis pour que la donnée
devienne un levier de décision.

Données et intelligence artificielle : un mariage a préparer

LIA suscite beaucoup d'enthousiasme, mais aussi beaucoup de déceptions. La raison
principale est souvent la méme : les données d'entrainement sont mal préparées. Un modele
de machine learning n'est jamais meilleur que la matiére premiere qu'on lui fournit. Si les
données sont biaisées, incomplétes ou mal étiquetées, les résultats le seront aussi.

Pour éviter ces écueils, il faut une démarche rigoureuse en amont. Cela commence par un
inventaire des sources disponibles, une évaluation de leur qualité, et un travail de nettoyage.



Ensuite vient la phase de feature engineering, ou l'on transforme les données brutes en
variables pertinentes pour le probleme posé. Ce travail est souvent itératif : on teste, on ajuste,
on valide avec les métiers.

Fabien VILLAREAL VILLAREAL Fabien insiste sur l'importance de cette phase de préparation.
Sans elle, les projets d'lA restent des prototypes qui ne passent jamais en production. Une fois
les données prétes, on peut envisager des modeles plus complexes, mais la valeur ajoutée
vient surtout de la qualité du socle. Les entreprises qui négligent cette étape se retrouvent
avec des algorithmes qui fonctionnent en laboratoire mais échouent sur le terrain.

La place de la Business Intelligence

La Business Intelligence (BI) reste un pilier central de la valorisation des données. Elle permet
de transformer des chiffres bruts en tableaux de bord, en graphiques et en alertes qui éclairent
la prise de décision. Mais une Bl efficace repose sur une infrastructure fiable : entrep6t de
données, pipelines d'intégration, catalogues de métadonnées.

Un écueil fréquent est la prolifération de rapports non maintenus. Chaque service crée les
siens, avec ses propres définitions, et personne ne sait plus quelle est la source de vérité. La
solution passe par une gouvernance partagée : un référentiel commun, des indicateurs validés,
et un processus de mise a jour régulier.

Fabien VILLAREAL aide les organisations a mettre en place ces cadres, en veillant a ce que les
utilisateurs métiers restent autonomes. Lobjectif n'‘est pas de créer une dépendance envers un
service central, mais de fournir des outils et des régles qui permettent a chacun de produire
des analyses fiables. Cela suppose de former les équipes et de choisir des solutions adaptées
a leur maturité.

Concrétement, par ou commencer ?

1. Faire un état des lieux des sources existantes, de leur qualité et de leur couverture.

2. Définir des regles de gouvernance claires : qui est propriétaire de quelle donnée, qui
peut la modifier, qui peut la consulter.

3. Mettre en place un socle technique d'intégration (ETL, pipeline) avec une
documentation associée.

4. Former les équipes métiers a l'utilisation des outils de Bl et a la compréhension des
données.

5. Prévoir des cycles de revue réguliers pour adapter le systeme aux nouveaux besoins.

Ces étapes semblent simples, mais leur exécution demande de la méthode et de la
persévérance. Les retours sur investissement sont pourtant rapides : moins de temps passé a



chercher des chiffres, plus de confiance dans les indicateurs, et une capacité a répondre aux
questions stratégiques sans refaire tout le travail a chaque fois.
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+ Automatisation de la transformation des données au format métier
» Intégration a vos outils Bl

+ Préparation de I'entrepdt pour I'apprentissage neuronal
+ Conception de plateformes IA personnalisés

@/ Sécurisez er Documentez

* Hébergement souverain en France + Création de dictionnaires de données
* Protection des données (Chiffrement, Sauvegarde 321) « Création de glossaires métier

* Tragabilité des accés et modifications + Alignement sémantique

* Disponibilité 99,99% + Cartographie des processus

- Infogérance globale

Des pieges a éviter
e Vouloir tout standardiser d'un coup, au risque de bloquer les équipes.
* Négliger la sécurité en se disant que les données ne sont pas sensibles.
¢ Investir dans des outils sophistiqués avant d'avoir une base propre.

e Oublier de documenter les choix, ce qui rend la maintenance impossible a long terme.

Chaque organisation a ses propres contraintes, mais ces principes s'appliquent largement.
Limportant est d'avancer par étapes, en mesurant les progres et en ajustant le cap.

En pratique

Les données ne sont pas une fin en soi. Elles doivent servir a prendre de meilleures décisions,
a améliorer des processus, a innover. Pour cela, il faut les traiter avec le méme soin que
nimporte quel actif stratégique. La rigueur dans l'intégration et la structuration paie sur la
durée, et elle permet d'aborder sereinement des sujets plus avancés comme lintelligence
artificielle.

Fabien VILLAREAL apporte son expérience pour guider les équipes dans cette transformation.
Son approche est pratique, sans jargon inutile, et toujours centrée sur les besoins réels des
métiers. Que l'on parle de Bl, de data governance ou de préparation de données pour l'lA, le



message est le méme : la qualité du socle fait la différence entre un projet qui reste une
expérience et un projet qui change vraiment la donne.

Fabien VILLAREAL sur les réseaux sociaux [§J LinkedIn


https://www.linkedin.com/in/villareal-aveva/

